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Datos básicos
Número de horas: 20,00 horas
Preinscripción: Del 19/07/2022 al 29/07/2022
Matrícula: Del 02/11/2022 al 03/11/2022 
Impartición: Del 28/11/2022 al 02/12/2022 

 
Precio (euros): 20,00 (tasas incluidas)
Modalidad: Presencial
Lugar de Impartición: Facultad de Psicología
Procedimientos de Evaluación: Asistencia, Trabajos

Dirección
Unidad Organizadora:
Departamento de Enfermería
Director de los estudios:
Dª. Mª Jesús Albar Marín

Requisitos
Vecinas de Torreblanca y Polígono Sur, que participarán como facilitadoras en
la implementación de los proyectos JITANA y POWER2ROMI.
Criterios de selección de alumnos:  Orden de Preinscripción. 

 

 

 

 

 

Objetivos

1.

2.

3.

4.

Reflexionar y debatir sobre experiencias de abogacía en la comunidad gitana 
en los proyectos ROMOMMATTER y ROAD FOR HEALTH.
Reflexionar sobre las desigualdades en salud identificadas en mujeres gitanas 
y compartir conocimientos sobre la Estrategia para la Igualdad, Inclusión y 
Participación del Pueblo Gitano 2021.
Compartir conocimientos sobre cómo puede contribuir la mujer gitana a 
disminuir las desigualdades a través de procesos de abogacía en salud.
Desarrollar en el alumnado habilidades de abogacía en salud dirigidas a:
a) la identificación y comprensión de problemas de salud de la mujer en sus barrios; 
b) el reconocimiento de aliados y oponentes para la resolución de problemas; 
c) trabajar colaborativamente con aliados y potenciales oponentes;
d) desarrollar un plan de abogacía; e) evaluar el plan de abogacía.

Objetivo general: Capacitar en abogacía en salud a mujeres de la comunidad 
gitana de los enclaves urbanos de Torreblanca y Polígono Sur, para garantizar la 
implementación de los proyectos JITANA y POWER2ROMI.
Objetivos específicos:

Comisión Académica
Dª. Daniela Miranda. Universidad de Sevilla - Psicología Social
Dª. Mª Jesús Albar Marín. Universidad de Sevilla - Enfermería
D. Manuel Garcia Ramirez. Universidad de Sevilla - Psicología Social

Profesorado
Dª. Mª Jesús Albar Marín. Universidad de Sevilla - Enfermería
Dª. Patrocinio Amaya Navarro. - Yiló
Dª. Raquel Gabarre Borja. - Yiló
D. Manuel Garcia Ramirez. Universidad de Sevilla - Psicología Social
Dª. Sandra María Heredia Fernández. - Yiló
Dª. Daniela Miranda. Universidad de Sevilla - Psicología Social
Dª. Belén Soto Ponce. Universidad de Sevilla - Psicología Social
Dª. Rocío Suárez Suárez. - Yiló

 

 

 
 
 

 

 

 
 

 
 

Asignaturas del Curso
Módulo/Asignatura 1. Situación Actual de la Salud en la
Mujer Gitana en Barrios de Exclusión Social
Número de horas: 5,00 horas

Fechas de inicio-fin: 28/11/2022 - 28/11/2022
Horario: Lunes en horario de mañana

Contenido: n Introducción a la salud de la mujer gitana         n Estrategia para la 
Igualdad, Inclusión y Participación del Pueblo Gitano 2021. Planes a nivel nacional 
y autonómico para responder a las desigualdades en salud de la mujer gitana
n Experiencias del alumnado en abogacía en salud en población gitana. Proyectos 
ROAD FOR HEALTH y ROMOMATTER

 

Módulo/Asignatura 3. Estrategias de Abogacía para la
Equidad en Salud
Número de horas: 6,00 horas

Fechas de inicio-fin: 30/11/2022 - 01/12/2022
Horario: Miércoles y Jueves, en horario de mañana

Contenido: n Desarrollo de una estrategia de abogacía ante el problema 
identificado en la sesión anterior n Búsqueda de recursos para la resolución de 
problemas n Construcción de capacidad de colaboración entre grupos 
comunitarios para trabajar en partenariados n Elaboración del plan de abogacía

Módulo/Asignatura 4. Monitorización y Evaluación de un
Plan de Abogacía
Número de horas: 6,00 horas

Fechas de inicio-fin: 02/12/2022 - 02/12/2022
Horario: Viernes en horario de mañana y tarde

Contenido: n Preparación de una presentación en power point del plan de abogacía 
desarrollado n Características de la monitorización y evaluación de un plan de 
abogacía n Cuestiones claves para planificar la monitorización y evaluación de un 
plan de abogacía: quiénes van a utilizar la información generada en la 
monitorización y evaluación del plan de abogacía; cómo se va a recoger la 
información necesaria para llevar a cabo el plan de abogacía; cómo se va a 
comprobar el éxito del plan de abogacía.

Módulo/Asignatura 2. La Abogacía en Salud para Responder
a las Desigualdades en Salud de la Mujer Gitana
Número de horas: 3,00 horas

Fechas de inicio-fin: 29/11/2022 - 29/11/2022
Horario: Martes en horario de mañana

Contenido: n Selección de un problema de salud en la mujer en cada barrio para 
intervenir desde la perspectiva de la abogacía n Identificación y priorización de 
problemas de salud en contextos locales n En qué consiste la abogacía en salud      
n Dimensiones de abogacía n Fuentes de información para abogar por la salud  
n Elaboración de mensajes de abogacía n Barreras y facilitadores en el proceso de 
abogacía


